附件1：

教育实习调查报告参考选题

　　 1.中等教育由应试教育向素质教育转轨的调查研究。

　　2.中学教学改革现状及特点的调查研究。

　　3.市场经济条件下中学生思想动态及特点的调查研究。

　　4.中学生职业理想的调查研究。

　　5.中学开展第二课堂活动情况的调查研究。

　　6.中学推进教学手段现代化的调查研究。

　　7.中学优秀教师成长规律的研究。

    8.中学领导、教师、学生心目中理想的教师形象的调查研究。

    9．现行中学教材与大学所用教材在内容上衔接程度的比较与研究。

　　10.结合教学工作实习进行中学教材教法的研究。

    11.结合班主任实习开展班主任工作专题研究。

    12.中学实施素质教育对未来教师的素质期望。

    13.近年来高考科目的变更对中学教学影响的调查研究。

    14.我校近几届毕业生分配、使用情况及实际表现的调查研究。

15．基础教育新课改的实施与执行情况。

附件2：

关于教育实习经费的若干规定

　　1.教育实习经费的使用，必须坚持厉行节约的原则，提高经费使用效益，各项支出必须严格遵守财务制度。

2.学生实习经费开支范围

（1）实习指导费（管理费）：100元/生

各实习点的实习生，以学院为单位，由学院指定的实习生负责人集中交纳；回原籍实习的部分实习生自己交纳，实习结束后将发票或收据在各学院集中后，至教务处集中报销。（每个实习生务必交纳）

（2）交通补贴费：

集中安排在市区及铜山新区的实习生，实习点距学校符合三站四点的按60元/生发给交通补贴费。

（3）伙食补贴费：

安排在徐州市区及铜山新区以外的实习生，按60元/生给予伙食补贴。这部分实习生国庆节结束后不需返校，直接进点实习，待实习结束后再返校，交通费自理。在徐州市区及铜山新区的实习生不享受伙食补贴。

　　3.实习指导教师经费开支范围：

　　因教育实习方式有所改革，在实习期间将派少数巡视员去各地巡视。巡视员由教务处统一派定，巡视期间的车船费、住宿费、公交费、补贴等按财务处规定出差人员标准按实报销。

4.本规定自发布之日起执行，由教务处负责解释。

　　以上规定如有与财务制度相抵触的，以财务制度规定为准。
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