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各有关学院：
       《徐州师范大学2005级师范生教育实习计划》已经学校研究通过，现予印发，请遵照执行。

 

 

     二○○八年九月十六日

 

 

徐州师范大学2005级师范生教育实习计划
 

        教育实习是高等师范教育的重要组成部分，实践性强，对于进一步加强学生专业思想教育和师德教育，培养学生独立从事中等教育工作的能力，使之初步了解中学教育、教学、管理的方法和规律，从而成为合格的中等教育师资，具有十分重要的作用。

　　一、目的要求

　    1.通过教育实习，使学生受到深刻的专业思想教育和师德教育，激发其献身教育事业的热情。

        2.使学生将所学的专业理论知识和技能综合运用于教育和教学工作的实践，检验和培养学生独立分析问题和解决问题的能力。

        3.开展教育调查，引导学生认真学习和研究教育科学，探索教育规律，积累和总结中学教育改革的经验。

        4.通过学生教育实习，检验我校的办学思想和培养规格，不断改进教育工作，提高师范教育质量。

        二、实习内容（详见《实习手册》）

         1.课堂教学工作实习

　　实习课堂教学时数为8～10节。

　　 2.班主任工作实习

　　在原班主任指导下，学习班主任工作的基本方法，掌握班主任工作的基本内容及特点，学会教书育人。

　　 3.中等教育调查研究和第二课堂活动。

　　中等教育调查内容及范围：
       （1）了解实习学校的基本情况、历史和现状，以及贯彻党的教育方针的情况；
　　（2）调查了解优秀教师教书育人的先进事迹、教育、教学经验及教学改革的情况；
       （3）研究中学生的心理、生理特点，学习态度与方法，知识结构与智能水平，以及德、智、体诸方面的情况；
       （4）中学新课改情况。

        教育实习调查报告参考选题见附件1，实习生也可以自己选题或联合选题，拟订计划，经指导教师审批后进行，但调查报告必须分别独立完成。

　　三、实习时间安排

        2005级师范生实习时间从2008年10月6日至11月14日，共6周，其中1周见习，课堂教学和班主任工作实习为4周左右，第六周完成实习总结后返校。

        电气工程及自动化学院师范生实习时间按照学院教学计划自行安排，法律与政治学院和计算机科学与技术学院师范生实习时间安排在第八学期。

　　四、实习生安排和组织领导工作

　　1.实习生安排

        本届实习生共计1298名，采用集中实习与分散实习相结合的方式。各学院应在实习生进入实习单位前做好实习生的动员工作，把实习的各项工作安排到位。

　　2.校教育实习指导委员会

　　主任委员： 韩宝平

        副主任委员： 方 忠　 

        委       员（按姓氏笔画为序）：  丁 峰  伍 斌    孙巍巍  苏简兵  李宗芸  吴汉全  沐来龙 张 伟  张永常  张蓊荟  陈 琳  胡福年 段作章  黄德志   彭长德   管 华   潘永亮   魏 晨 

　　教育实习办公室设在教务处实践教学科，成员有：廉 澄徐四海       

　　3.各学院成立教育实习领导小组，全面负责教育实习工作。

　　4.各实习学校成立由校长、教导主任、年级组长、班主任、原任课教师代表、我校指导教师代表组成的教育实习领导小组，全面负责对实习生的指导和管理，做好实习的组织工作和实习生的成绩评定工作，安排好实习生活。

　　5.指导教师

        （1）各学院应根据实习生人数安排一定数量的教师担任实习指导教师（一般一位教师指导15─20名学生）。

　　（2）在一所中学有两个以上学院的学生实习，且有两名以上指导教师者，由校实习办公室与有关学院商定，由一名教师任领队，协调解决实习中的问题。各学院指导教师应切实负责好实习指导工作。

        6.各学院要确保对每位实习生状况的了解，保证联系畅通。

　　五、实习成绩考核

　　1.教育实习成绩评定应严格按评分标准〔见《徐州师范大学教育实习细则》（徐师大教〔2003〕55号）〕，根据实习生表现及完成实习任务的质量全面考核。

　　2.教育实习成绩在百分制的基础上换成五级计分制，即优、良、中、及格和不及格。

　　3.实习成绩由实习学校指导教师、班主任、校领导在实习结束时写出评语和评分建议，学院实习小组在听取实习指导教师的意见后，根据评分建议和校际之间的情况进行平衡，核定成绩并记入实习成绩考查表。“优”控制在20%以内。

　　六、实习总结工作

　　1.实习结束后，各学院指导教师应认真总结实习指导工作。本次实习结束后，准备召开“教育实习工作研讨会”，为进一步做好今后的教育实习工作积累经验。

　　2.各学院应认真开好“实习生教育实习汇报会”，总结经验和教训，并书面送交教务处。教育实习办公室亦要认真做好书面总结。

　　3.各学院在总结的基础上,根据《优秀指导教师评选条件》,按20%的比例评选出“优秀实习指导教师”；根据《优秀实习生评选条件》,按20%的比例评选出优秀实习生。

 

        附件：
       1.教育实习调查报告参考选题    
       2.关于教育实习经费的若干规定
